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Servicio Social ) 1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona Golondrina.

12 Locakdad No Apkca 2.1, Fecha de Ejecucion:
2 Linea: Convivencia I s 1 lzml "L 9 I 1 [ 2028

2.2. Nombre del encuentro.
Actividad 2. Conyivencia postiva,

2.3. Acompafiante social a cargo de la digitacién: Nancy Rocio Rojas Molina (Psicéloga)
3. DESARROLLO

~ 3.1, OBJETIVO GENERAL ; L :
Fomentar en las personas may: una sana en el medio ) gias de socialzacidn, buen trato, p on de viok iucion de confl y rel b enelrespetoyla
fraterrudad.

32, OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. F la de NOMMAas para una sana convivencia a través de una dind o que le la 6n, la ia y el trabajo en equipo.
2.Fortalecer hcuiunamnspe!aypannummenh idad de cuidado, a través de dy que p la i6n asertiva, la empatia, la lucién pacifica de conflictos y el
de los h el ly la sana " ia entre las pe

3 METODOLOGIA . oy = Z
ACTIVIDAD 1: El buen trato en idad- Trabajo colectivo: 8/11/2025: Se organizo la parte baja, con mesas ampkas y matenaln como canulnas tyeras, peganto marcadores y
una variedad de recortes. Se les explica a las personas mayores que, en esta actividad, trabajarian de manera colaborativa para preparar el material que serla utlzado en una actividad
postenor. Se resaltd la importancia del trabajo en equpo, la cooperacién y la comunicacidn asertiva, recordando que cada aporte individual fortalece el logro de una meta comuin. Las
personas mayores recibieron las instrucciones con d 16N @ interés, do entusi por participar en una tarea compartida.
ACTIVIDAD 2: Convivencia positiva- Aprendiendo a ami P 9/11/2025: Se inicia la actividad, dando la bienvenida al grupo y se explicé el propésito, donde se
lfortalece la convivencia, la memoria social, el reconocimiento mutuo y la conexién al entre los bros de la comunidad de cuidado. Se resalt$ la importancia de valorar a
quienes conviven dianamente con ellos, reconociendo cualidades, caracteristicas positivas y momentos compartidos. Las personas mayores reciieron la explicacién con interés,
mostrando cunosidad al observar las fotos dispuestas para la actividad.

3.2.1 MOMENTO INICIAL

ACTIVIDAD 1: El buen trato en idad- Trabajo colectivo: 8/11/2025: Se organizé al grupo en pequefias mesas de trabajo, procurando combinar personas mayores con dferentes
habildades para lavorecet el apoyo mutuo. Cada mesa tenia un rol especifico dentro del proceso: recortar figuras y palabras, organizar los recortes por categorias y pegarios en liminas
que serian L d | pedagégico. Durante la actividad, se observé una participacion activa y colab . Algunos ban con p ién, otros seleccionaban los
recortes segun el tema as-gnado y otros pegaban cuidadosamente el material en las cartulinas. Se generaron espacios espontaneos de didlogo, risas y comentarios positivos,
demostrando que el trabajo compartido fortalecia la interaccién social. Se acompafié el proceso, orientando cuando era necesario y reforzando el valor de la cooperacién, la paciencia y la
mportancia de reconocer el esfuerzo de cada persona. Esta dnamica permitib que las personas mayores expermentaran una sensacién de utilidad, pertenencia y apoyo mutuo.
ACTIVIDAD 2: Convivencla positiva- Aprendiendo a amis wpah 9/11/2025: Se les presentd una a una las fotografias de los, procurando alternar imagenes para
mantener la atencidn y el dinamismo. Al mostrar cada foto, se invitaba a los participantes a identfficar a la persona representada, diciendo: Su nombre, Una cualidad positiva que
reconocen en ella, Un recuerdo agradable o signficativo asociado a esa persona

A medida que avanzaba la actividad, se generaron nisas, comentarios afectuosos, anécdotas espontaneas y expresiones de carifio. Algunas personas mayores recordaron momentos
como conversaciones compartidas, apoyo recibido o actividades realizadas juntos.

Se acompand el p reforzando vak como el respeto, la empatia, el reconocimiento del otro y el fortalecimiento de las relaciones positivas dentro de la comunidad. Asimismo, se
|promovi6 que todos pudieran participar, adaptando el rtmo segm las necesidades de cada persona mayor.

Esta actividad permitid trabajar la memoria, la atencidn, 1a expr . ional y la integracién grupal, creando un ambiente calido y motivador.

3.3.2. MOMENTO
CENTRAL

ACTIVIDAD 1: El buen trato en idad- Trabajo colectivo: 8/11/2025: Una vez finalzada la organizacién del material, se realzd una puesta en comin donde cada mesa mostro el
trabajo realzado. Las personas mayores expresaron cdmo se sintieron al trabajar en conjunto y qué parte del proceso disfrutaron mas. Se destacd el esfuerzo colectivo, la responsabiidad
compartda y la armonia con la que el grupo logré completar todo el material

Se agradecid su dedicacion y resalté que el producto elaborado seria fundamental para la actividad siguiente, lo que generé orgullo y reconocimiento en los participantes. Este momento
permtid reforzar la idea de Gue el trabajo colab genera mej resultados y fortalece la convivencia entre los miembros de la comunidad.

ACTIVIDAD 2: Convivencia positiva- Aprendiendo a amis pan 9/11/2025: Para cerrar la actividad, se realzé una reflexién grupal donde se invitd a las personas
mayores a compartr cémo se sintieron al escuchar palabras postivas y recuerdos asociados a ellos o a sus comparieros. Muchos expresaron sentirse valorados, reconocidos y
agradecidos por haber compartido momentos signfficativos con los demas. Se destacd la importancia de mantener gestos de buen trato, apoyo mutuo y disposicién para construir
relaciones mas arménicas dentro del hogar. La actividad se cerr6 agradeciendo a participacién activa y resaktando que este tipo de actividades fortalecen el sentido de comunidad, la
dentidad grupal y la convivencia postiva.

3.3.3. MOMENTO
FINAL

34RECURSOS =

MATERIALES: HUMANOS:

|Pinturas, pinceles, pliegos de papel. hojas, lapiceros, vasos, colores, tyeras -Personas Mayores
-Profesional de Psicologla
~ - R . oAt ~ TR TR

ACTMDAD 1 El buen trato en comumdad 51112025 La acw;daa tue anamam: particpativa y estuve marcada por un amhenle de coooerar.m y cordakdad. Las personas mayores oemouruon
hebikidades para trabajar en equips. Companiernn expenencas y Bsumieren roles de Maencra espontanea y 0/ganzata. Se evicencid sotistaccion personal y grupal al ver el resultado de la actvidad. asizomo
un fortalecimento 0@ 108 1azos comunanos, La eclividad cumplié con su objelvo de (omentar el traba,o colaboralive y promover la integracion soclal dentro de la comunidad de cuidado

ACTIVIDAD 2: Convivencia positiva- Hablemos del buen trato: 8/11/2025; La activicad tuvo una excedanta acoga. Las personas mayores pashiciparon con entusiasmo, mostrando habiidades de
memona_ exgresitn emomonal y reconoomients; socal Se evidencid un ambiente afectuoso, con comantancs positivas hacia 1>s comperieros y Ln fortalecimiento ce los lazos de amistad.

|La gnamica logré promover la convivencia, el espeto y o aprecio mutus, cumplende exitcsamente €l objetvo de atanzar la icartidad relacional v el sentido de pertenencla dentro ce la comundad de
‘cudado.

Nombres y Apellidos Namero de Cédula Cargo o Profesién 0o Firma

1 Gonzaga Botero 17150072 Persona mayor 3 M

2 Femando Hermandez 79183418 Persona mayor M O ‘ :\\ ,‘w 2

Avaro Femey Castro Oniz. 93401305 W
Coordinador {
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REGISTRO FOTOGRAFICO: CONVIVENCIA

ACTIVIDAD 1: EL BUEN TRATO EN COMUNIDAD- TRABAJO COLECTIVO: 08/11/2025
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ACTIVIDAD 2: CONVIVENCIA POSITIVA:

APRENDIENDO A CONOCER A MIS COMPANEROS: 09/11/2025

9/11/2025, 2:27:40p.m:x
La Mesa
Cundinamarca
f_Cgl.Pmbia




